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# # #
QUIÉNES SOMOS1.

Somos la organización empresarial del Tercer Sector de
Euskadi en el ámbito de la Intervención Social.

1.1 Redes asociadas

Estas entidades representan a las organizaciones de iniciativa social que actúan en las
provincias de Araba, Bizkaia y Gipuzkoa respectivamente y tienen como objetivo principal
la negociación de los convenios colectivos sectoriales de intervención social que regulan las
relaciones laborales de los equipos que desarrollan su actividad en las organizaciones
socias.

entidades

personas

71
+ 4000

A través de las entidades territoriales
miembro, AISA, GIZARDATZ y
HEDATZEN, representamos a 71
organizaciones pertenecientes al
Tercer Sector Social de Euskadi
donde trabajan más de 4.000
profesionales que ejercen su labor
en el terreno de la integración y la
inclusión social.



Somos la organización empresarial del Tercer Sector de
Álava en el ámbito de la Intervención Social

AISA se constituye como referente
en la definición de las condiciones
generales de desarrollo del sector
por medio de los siguientes
instrumentos:

Marco legislativo
Marco de prestación de servicios
Sistemas de financiación 

Con el objetivo de garantizar condiciones suficientes para que las entidades socias puedan
prestar servicios de calidad.

Para ello, procuramos servicios de información y asesoramiento en los ámbitos
jurídico-laboral, participamos en los procesos de negociación colectiva de los
convenios de intervención social en el ámbito territorial de Álava y representamos y
defendemos los intereses de las entidades asociadas ante la Administración Pública.

entidades

personas

18
+ 1000

2www.aisaelkartea.net/eus

1.1 AISA1.

# # #
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1 Asociación AFROAMERICANA

2 Asociación ASASAM

3 ASAFES

4 ATEKA S.L

5 Asociación BIDEGURUTZEA

6 Fundación BETI GIZARTEAN

7 Asociación COMISIÓN ANTISIDA

8 Asociación GAO LACHO DROM

9 Asociación GAZTAROAN EKIN

10 HAZALDI

11 HEZILAN SL

12 Fundación HOGAR ALAVÉS

13 Asociación IRSE ARABA

14 Fundación JEIKI

15 Asociación NUEVO FUTURO

16 Asociación SARTU ÁLAVA

17 SIRIMIRI SL

18 Fundación XILEMA

1.1.1.1 Entidades asociadas en AISA

3www.aisaelkartea.net/eus
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http://www.gaolacho.com/
https://www.irsearaba.org/empresas-socioeducativas.php?Idsoc=4
http://www.asasam.org/
https://www.asafes.org/
https://www.betigizartean.com/
https://www.sidalava.org/
http://www.gaolacho.com/
https://www.irsearaba.org/
http://jeiki.org/
https://www.nuevofuturo.org/
https://alava.sartu.net/
https://www.sirimiri.eus/
https://www.xilema.org/


www.gizardatz.net

Somos la organización empresarial del Tercer Sector de
Bizkaia en el ámbito de la Intervención Social

GIZARDATZ se constituye como
referente en la definición de las
condiciones generales de desarrollo
del sector por medio de los
siguientes instrumentos:

Marco legislativo
Marco de prestación de servicios
Sistemas de financiación 

Con el objetivo de garantizar condiciones suficientes para que las entidades socias puedan
prestar servicios de calidad.

Para ello, procuramos servicios de información y asesoramiento en los ámbitos
jurídico-laboral, participamos en los procesos de negociación colectiva de los
convenios de intervención social en el ámbito territorial de Bizkaia y representamos y
defendemos los intereses de las entidades asociadas ante la Administración Pública.

entidades

personas

35
+ 2000

4

1.2 GIZARDATZ1.

# # #
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1 AGINTZARI S COOP IS

2 ASOCIACIÓN AMIARTE

3 Asociación ASKABIDE

4 BIDEGINTZA S COOP IS

5 ASOCIACIÓN BIDESARI

6 ASOCIACIÓN BIZITEGI

7 BIZKAISIDA

8 FEDERACIÓN BOSKO TALDEA

9 CÁRITAS BIZKAIA

10 FUDACIÓN CLARET SOZIAL
FONDOA

11 EDE FUNDAZIOA

12 FUNDACIÓN EGUZKILORE

13 ASOCIACIÓN ELKARBANATUZ

14 EMAÚS FUNDACIÓN SOCIAL

15 FUNDACIÓN ETORKINTZA

16 FUNDACIÓN EUDES

17 EUSKARRI S.COOP IS

18 GAZTAROA-SARTU S COOP IS

19 FUNDACIÓN GIZAKIA

20 ASOCIACIÓN GOIZTIRI

21 FUNDACIÓN HARRIBIDE

22 ASOCIACIÓN IRSE- EBI

23 ASOCIACIÓ IZANGAI

24 KIRIBIL SAREA

25 KOOPERA SS Y FORM. S COOP IS

26 ASOCIACIÓN LAGUN ARTEAN

27 FUNDACIÓN LAGUNGO

28 PEÑASCAL S COOP IS

29 ASOCIACIÓN SORTARAZI

30 STELLA MARIS

31 ASOCIACIÓN SUSPERGINTZA

32 ASOCIACIÓN T4

33 ZABALTZEN SARTU KOOP ELK

34 ASOCIACIÓN ZEHAR
ERREFUXIATUREKIN

35 ASOCIACIÓN ZUBIETXE

www.gizardatz.net

1.1.2.1 Entidades asociadas en GIZARDATZ

En el 2023 y tras ser ratificada por la Junta Directiva, EMAÚS Fundación Social, Fundación CLARET
SOZIAL FONDOA  y BIZKAISIDA entraron a formar parte de GIZARDATZ como entidades socias. EMAÚS
Fundación Social tiene como objetivo promover y acompañar procesos transformadores, individuales o
colectivos, en los ámbitos social, económico y medioambiental, Fundación CLARET SOZIAL FONDOA
promover la igualdad de oportunidades de todas las personas en desventaja social y  BIZKAISIDA  
desarrolla su labor en el ámbito de la prevención del VIH y el acompañamiento social. 

Nuevas incorporaciones:

5
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https://www.goiztiri.org/
http://www.harribide.org/
http://www.izangai.org/
https://www.kiribilsarea.org/
http://koopera.org/
http://edefundazioa.org/
https://asociaciont4.org/
https://www.gizakia.org/
http://stellamarisbilbao.com/
https://www.askabide.org/
https://www.bidegintza.org/
https://biziegi.org/es/
https://www.bizkaisida.com/
https://www.boskotaldea.org/
https://emaus.com/
http://www.etorkintza.org/
https://www.amiarte.org/
https://elkarbanatuz.org/
https://www.agintzari.com/
https://caritasbi.org/
https://claretenea.org/
http://edefundazioa.org/
https://fundacioneguzkilore.org/
http://gaztaroa-sartu.eus/
http://irse-ebi.org/
https://lagun-artean.org/
https://www.lagungo.org/
http://grupopenascal.com/
https://sortarazi.org/
https://grupossi.es/
http://www.zabaltzensartu.org/
https://fundacioneudes.es/
http://www.zehar.eus/
http://www.zubietxe.org/


www.hedatzen.net

Somos la organización empresarial del Tercer Sector de
Gipuzkoa en el ámbito de la Intervención Social

HEDATZEN se constituye como
referente en la definición de las
condiciones generales de desarrollo
del sector por medio de los
siguientes instrumentos:

Marco legislativo
Marco de prestación de servicios
Sistemas de financiación 

Con el objetivo de garantizar condiciones suficientes para que las entidades socias puedan
prestar servicios de calidad.

Para ello, procuramos servicios de información y asesoramiento en los ámbitos
jurídico-laboral, participamos en los procesos de negociación colectiva de los
convenios de intervención social en el ámbito territorial de Gipuzkoa y representamos y
defendemos los intereses de las entidades asociadas ante la Administración Pública.

entidades

personas

18
+ 1000

6

1.3 HEDATZEN1.
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1 Asociación AGIFES

2 Asociación AGIPAD

3 Asociación ARRATS

4 Asociación ERROAK-SARTU

5 Asociación LOIOLA ETXEA

6 Asociación NUEVO FUTURO

7 Asociación ZABALTZEN

8 EMAÚS Fundación Social

9 Fundación EUDES

10 Fundación GIZAIDE

11 Fundación HURKOA

12 Fundación IZAN

13 Fundación LARRATXO

14 Fundación SAREA

15 HORBEL S. Coop.

16 PEÑASCAL S. Coop. I.S.

17 IRSE.EBI

18 CARITAS Gipuzkoa

www.hedatzen.net

1.1.3.1 Entidades asociadas a Hedatzen

7
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https://www.arrats.org/
https://erroaksartu.org/
https://www.nuevofuturo.org/
https://zabaltzensartu.org/es/
https://www.emaus.com/
https://www.sarea.com/es
http://www.horbel.eus/
http://www.agipad.org/
https://www.fundacionlarratxo.eus/
https://www.agifes.org/
https://www.loiolaetxea.org/
https://fundacioneudes.es/
https://www.gizaide.org/
https://www.hurkoa.eus/
https://www.izan.org/
http://grupopenascal.com/
https://irse-ebi.org/
https://www.caritasgipuzkoa.org/


Establecer las condiciones necesarias que permitan a las organizaciones miembro un
desarrollo y desempeño óptimo de sus funciones, siendo los puntos de partida:

www.hirekin.net

1.2 Nuestra Misión

Desde una perspectiva de
trabajo compartido y
corresponsable entre las
organizaciones, los
agentes sociales y los y
las profesionales que
trabajan en ellas. 

De las condiciones de
desarrollo y de la gestión
de las organizaciones
sociales integradas en
Hirekin. 

De discursos, estrategias e
iniciativas con otras
plataformas y redes del
Tercer Sector de Acción
Social. 

Regulación de las
relaciones laborales

Búsqueda de la
mejora

Construcción
compartida

1.3 Finalidad general

Regulación de las relaciones laborales

Mejora de los procesos de gestión

Promovemos la construcción de un espacio propio en el ámbito de la Inclusión Social
dentro del sector de Acción Social, así como, el desarrollo, la dignificación y el reconocimiento
del sector por medio de diferentes líneas de trabajo.

Interlocución

8
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1.4 Organigrama

ASAMBLEA GENERAL HIREKIN
(Representantes de cada una de las 3 entidades socias Aisa, Gizardatz,
Hedatzen, representando a su vez a las entidades socias de estas tres)

JUNTA DIRECTIVA HIREKIN
Aisa (2), Gizardatz (2), Hedatzen (2)

PRESIDENTE HIREKIN
Ignacio Moya

en representación de Gizardatz

GERENCIA
Begoña Besada

APOYO TÉCNICO EXTERNO
Gestoría laboral y contable, asesoría

jurídica, ...

GRUPOS DE TRABAJO INTERNOS
Personas de las entidades socias

TÉCNICA ADJUNTA GERENCIA
María Arrieta

9
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2. PLAN DE ACTUACIÓN 2023

Asesoría laboral y acompañamiento en la gestión

Generación y transmisión de conocimiento

Construcción de discursos compartidos con otras
plataformas y redes

2.1 Posicionamiento, recursos y soporte
Durante el año 2023, desde Hirekin hemos promovido iniciativas y hemos ofrecido
soporte a las entidades socias en el terreno de la asesoría y el acompañamiento.

2.2 Interlocución y reconocimiento

Promovemos el reconocimiento de Hirekin,
como interlocutor de referencia, ante las
diferentes Administraciones Públicas,
representando a las organizaciones sociales
del ámbito de inclusión del Tercer Sector de
Intervención social.

10
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Desarrollo del plan estratégico de HIREKIN
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2.3 Regulación del marco laboral en el
ámbito del Tercer Sector de Intervención
social
Un año más, hemos sido parte activa en lo
referente a la regulación del marco
normativo del Tercer Sector de Acción
social, así como de la regulación del Marco
Laboral en el ámbito de intervención
social. 

Promoviendo, de esta manera, la
viabilidad de las entidades sociales y su
competitividad. Del mismo modo, a través
de los diferentes convenios, hemos
dotado a los y las trabajadoras de un
marco concreto, reconocido y reconocible
de relaciones laborales y profesionales. 

Estructuración del
Tercer Sector de
Intervención Social

Mejorar las
condiciones de
desarrollo, gestión y
financiación de las
organizaciones
sociales

2.4 Tipos de actividades
2.4.1 Representación e interlocución

2.4.2 Soporte y apoyo

2.4.3 Gestión del conocimiento

Representación y visualización del Tercer Sector
Interlocución y representación en temas de alcance autonómico / estatal con
Administraciones Públicas, organizaciones sindicales, redes del Tercer Sector, etc.
Difusión y promoción

Servicios de soporte, acompañamiento y apoyo: asesoría en materia de relaciones
laborales, asesoría jurídica, apoyo a la gestión, etc.

Gestión de conocimiento: formación, investigación, generación de espacios de
reflexión y avance, jornadas, desarrollo códigos éticos, etc.
Vigilancia del entorno: observación y análisis de la realidad y de experiencias que se
desarrollan en otros territorios, autonomías, en el ámbito estatal e incluso el
internacional.

11
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Reuniones de la Junta Directiva 10

www.hirekin.net

3. MEMORIA DE ACTIVIDADES HIREKIN 2023
3.1 Actividades propias de HIREKIN

12

Envío de boletín digital con carácter mensual 11

Publicación de noticias con la actualidad de Hirekin 22

Redacción y publicación de noticias con la actualidad de Gizardatz, Hedatzen y
Aisa

50

Publicación de entrevistas a entidades de Gizardatz, Hedatzen y AISA 10

Elaboración de artículos de contenido legal y laboral de interés para las
entidades socias

10

Difusión de documentos e información de interés para las entidades 43

Elaboración de encuestas y sondeos 8

Elaboración y envío de  la Memoria de Actividad de 2022 1

3.1.3 Actividades de comunicación

Atención a consultas en materia laboral de las entidades 169

3.1.1 Actividades de consultoría

3.1.2 Actividades de formación

WEBINAR: Novedades laborales en materia de Conciliación. Nuevos permisos y
otras medidas

1

MEMORIA 2023MEMORIA 2023
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3.2 Participación en las redes del sector
Tercer Sector Social de Euskadi

Asamblea anual 1

Reuniones mensuales de la Junta Directiva 8

Comisión de permanente 22

Comisión de ODS y Agenda 2030 5

Comisión de fortalecimiento del Tercer Sector 1

Comisión para el Pacto Civil por los Cuidados 2

Reuniones con la Plataforma del Tercer Sector 3

Comisiones con Gobierno Vasco 6

Mesas de Diálogo Civil 4

Día del Tercer Sector 12/05 1

Foro Multiagente de transición social y agenda 2030 1

Reunión en el Comité Fondos FEDER Euskadi 1

Sesión de trabajo sobre los nudos dentro de la red 1

Hasta junio del 2023, Hirekin ha ostentado la presidencia de Sareen Sarea de la mano de Borja Doval
Fernández-Cormenzana.

Sareen Sarea agrupa a las redes de entidades del Tercer Sector Social de Euskadi: Astialdi Sarea, EAPN
Euskadi, Coordinadora de ONGD de Euskadi, EHLABE, Elkartean, Euskal Gorrak, Eusko Federpen,
FEDEAFES, FEVAS, Gizatea, Harresiak Apurtuz, HIREKIN, Hirukide, Lares Euskadi, ONCE y REAS Euskadi.

El objetivo de Sareen Sarea es el de avanzar hacia una sociedad más justa, solidaria, participativa y más
crítica con un modelo de desarrollo que se centra más en el plano económico que en el plano humano.

MEMORIA 2023MEMORIA 2023
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Asociación Española de Empresas de Iniciativa
Social y Servicios Sociales

Reuniones de la Junta Directiva 2

Participación en la negociación y firma del IV Convenio de Acción Social estatal

Interlocución y coordinación con las diferentes
AAPP

Mantenemos una coordinación estable con la administración autonómica, a través de
reuniones periódicas como las Mesas para el Diálogo Civil y reuniones específicas para
tratar el desarrollo de las políticas derivadas de la Ley de Servicios Sociales.

Desde HIREKIN, Asociación de entidades de iniciativa e intervención social de Euskadi, se ha
mantenido una constante relación y coordinación con diferentes departamentos del
Gobierno Vasco. En especial, con los departamentos de Trabajo y Empleo, Salud e Igualdad,
Justicia y Políticas Sociales.

Así mismo, se mantienen contactos y reuniones con diferentes áreas y departamentos de
las tres diputaciones forales y con ayuntamientos.

Reuniones de la Mesa de diálogo Civil de Euskadi 4

Reuniones grupo de trabajo adscritos a la Mesa de Diálogo Civil 3

3.3 Presencia en la Mesa de Diálogo Civil y
otros foros de participación

Mesa de Diálogo Civil de Euskadi

MEMORIA 2023MEMORIA 2023
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Reuniones con Nerea Melgosa, consejera del Departamento de Igualdad,
Justicia y Políticas Sociales

3

Reunión con Rafa López Aróstegui asesor de políticas sociales 1

Reunión con Eugenio Artetxe director de Justicia 1

3.4 Relaciones institucionales

Durante el año 2023 hemos mantenido varias reuniones con diferentes departamentos de
Gobierno Vasco para hacerles llegar las necesidades de las entidades que conforman el
Hirekin.

Departamento de Igualdad, Justicia y Políticas Sociales

Departamento de Trabajo y Empleo

Reuniones con Alfonso Gurpegui, viceconsejero de Empleo e Inclusión y Gloria
Mújica directora de Lanbide

1

Reuniones con Juan Carlos Ibarrola, director de Formación para el Empleo de
Lanbide

2

Reunión con Maite García Granado directora de Activación Laboral  y Jesús
Mari Ordoñez responsable del Servicio de Inserción

1

MEMORIA 2023MEMORIA 2023
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Departamento de Educación

Reuniones con Jorge Arévalo, viceconsejero de Formación Profesional 2

Reunión con el director de Planificación y Organización Nicolás Sagarzazu 1

También hemos participado en el Foro Vasco de Empleo,  en el Foro Vasco de Migración y
Asilo del Gobierno Vasco y en la creación del Consejo Vasco de Servicios Sociales

Departamento de Salud Pública y Adicciones

Reuniones con Itziar Larizgoitia, Nerea Antía y José Antonio De la Rica 1

Reuniones grupo de Formación para el Empleo Inclusivo 8

Reuniones comisión Formación Profesional 1

Reuniones grupo de Orientación, Intermediación y Prospección 8

3.5 Grupos de Trabajo

MEMORIA 2023MEMORIA 2023
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3.6 Aportaciones a Planes y Normativas
Decreto de Creación del Censo de Organizaciones del TSSE

Anteproyecto de Ley de Condiciones Básicas para la Igualdad de Acceso y Disfrute de los
Servicios Sociales

II Plan Estratégico de Servicios Sociales de la CAPV

Ley Vasca de Empleo

Decreto de Concierto Social

Pacto Civil por los Cuidados

Proyecto de Ley de Subvenciones

3.7 Participación en Diferentes Ponencias
y Congresos

Participación en el VI Congreso de Empleo de Euskadi

Participación en el Congreso sobre Cuidados Gobierno Vasco

Organización de la Jornada sobre el Pacto de Cuidados junto a Gizatea, EAPN y REAS

Participación en la Jornada de Presentación de la UNAD, la Red de Atención a las Adicciones

Participación en las IX Jornadas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la UPV-EHU

Asistencia al taller IMV + RGI organizado por EAPN

MEMORIA 2023MEMORIA 2023
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3.4 Memoria de actividades AISA 2023

3.4.2 Negociación colectiva

3.4.1 Junta directiva y asamblea

Asamblea General Ordinaria 1

3.4.3 Reuniones Institucionales

18

El 10 de marzo del 2023 firmamos el III Convenio de Intervención Social de
Álava

Desde AISA también se ha mantenido a lo largo del 2023 una agenda de interlocuciones y
reuniones con las instituciones locales, forales y autonómica.

Reuniones de la Mesa de negociación del III CISA 3

Reuniones de la comisión paritaria del III CISA 1

Reuniones de la comisión paritaria II CISA 1

Diputación Foral de Álava 5

Ayuntamiento de Vitoria 1

Reuniones con Eugenio Artetxe, director de Igualdad, Justicia y Políticas Sociales 2

MEMORIA 2023MEMORIA 2023
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3.4.5 Formación y sesiones de reflexión

19

En AISA seguimos avanzando y trabajando por adaptarnos a las nuevas
normativas desde la reflexión compartida por las entidades.

Webinar Aplicación condiciones económicas del III CISA para el 2024 con Estudio
Jurídico de Bittor González

1

Sesión de reflexión sobre las Categorías Laborales y Clasificación Profesional 2

3.4.4 Actividades de consultoría

Atención a consultas en materia laboral de las entidades 23

MEMORIA 2023MEMORIA 2023



Junta Directiva 11

Asamblea General Ordinaria 1

Asamblea General Extraordinaria 7

www.gizardatz.net

3.5 Memoria de actividades GIZARDATZ 2023

3.5.2 Negociación colectiva

3.5.1 Junta directiva y asamblea

3 5 3 R i I tit i l
20

Reuniones de la Mesa de negociación del VI CISB 16

Reuniones del grupo Interno de negociación 14

Boletines informativos sobre la situación de la negociación del VI CISB 14

3.5.3 Reuniones Institucionales
Reuniones con los responsables de Area de Acción Social del Ayuntamiento de Bilbao 2

Reuniones con los responsables del Departamento de Acción Social de la Diputación
Foral de Bizkaia

4

Reuniones con los responsables del Departamento de Empleo, Inclusión e Igualdad
de la Diputación Foral de Bizkaia 2

Reunión con la Consejera de Igualdad, Justicia y Políticas Sociales de Gobierno Vasco 2

Reunión con la asesora de Igualdad, Justicia y Políticas Sociales de Gobierno Vasco 1

Reunión con el departamento de adicciones del Ayuntamiento de Barakaldo 1

Reunión con el departamento de cohesión social del Ayuntamiento de Barakaldo 1

Reunión con Diputada General de Bizkaia 1

MEMORIA 2023MEMORIA 2023



3.5.6 Grupos de trabajo Info

www.gizardatz.net 21

3.5.5 Mesa de Diálogo Civil de Bizkaia

3.5.4 Gestión del conocimiento

Reuniones Comisión permanente de la Mesa de Diálogo Civil de BIzkaia 10

Reuniones Grupo de trabajo Análisis de Normativa 4

Reuniones Grupo de personalización de la atención 5

Reuniones Grupo de Financiación de los servicios de financiación Foral 4

Plenos de la Mesa Civil de Diálogo de Bizkaia 2

Reuniones grupo de atención a mujeres supervivientes de violencia machista 6

Reuniones grupo de Infancia 3

Reuniones Grupo de Financiación junto a EAPN 2

Cuestionario sobre la situación de las entidades 1

Sesión de reflexión sobre las Categorías Laborales y Clasificación Profesional 1

Reunión de reflexión sobre los nudos de Gizardatz 1

Colaboración con el dpto. de Empleo, Inclusión Social e Igualdad de la
Diputación de Bizkaia Y la Universidad de Deusto FORMACIÓN CONTINUA
PROFESIONALES DE INTERVENCIÓN SOCIAL.

1
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Atención a consultas en materia laboral de las entidades 90

En el mes de Junio del 2023 Gizardatz celebró su 20 Aniversario en el
Palacio Euskaldunta de Bilbao. 
 Al acto acudieron representantes de las entidades que conforman
Gizardatz y representantes de las administraciones públicas.
En el mismo se recogió el trabajo de la Asociación durante estos 20
años de compromiso con el Sector y sirvió también de homenaje a
Iñigo Vidaurrázaga, persona clave en la creación de la entidad.
Gizardatz ha cumplido 20 años de trabajo por la obtención y
renovación de un convenio propio como sector, 20 años
representando a las Entidades del Tercer Sector Social frente a las
administraciones, 20 años de compromiso.
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3.5.7 Actividades de consultoría
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3.6 Memoria de actividades HEDATZEN 2023

3.6.2 Negociación colectiva

3.6.1 Junta directiva y asamblea
Junta Directiva 2

Asamblea General Ordinaria 1

Asambleas General Extraordinaria 4

23

Reuniones preparación Mesa de negociación IV CISG 5

Mesas de negociación IV CISG 15

3.6.3 Reuniones Institucionales

Hedatzen ha realizado durante el año 2023 aportaciones al Decreto de
Constitución de la Mesa de Diálogo Civil de Gipuzkoa.

3.6.4 Grupos de trabajo

Reuniones del grupo de Incidencia en las administraciones públicas. 2

Reuniones Diputación Foral de Gipuzkoa 3

Reunión con la Consejera de Igualdad, Justicia y Políticas Sociales de Gobierno
Vasco

1
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3.6.5 Actividades de consultoría

Atención a consultas en materia laboral de las entidades 56

3.6.6 Gestión del conocimiento

En el 2023 Hedatzen ha formado parte del grupo de trabajo que está reflexionando sobre
las Categorías Laborales y Clasificación Profesional para poder adaptarnos a las nuevas
normativas estatales y europeas.
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4. RECURSOS
Para el funcionamiento básico de Hirekin, contamos con la dedicación a jornada completa de
la  coordinadora de la Asociación, Begoña Besada y la dedicación al 75% de la técnica María
Arrieta.

Como recursos materiales contamos con la sede de Hirekin y Gizardatz, localizada en la Plaza
La Cantera número 4, 3ª planta Bilbao. Un espacio  cedido por el Ayuntamiento de Bilbao y que
compartimos con EAPN Euskadi y Gizatea desde el 2021. Esta oficina cuenta con los
recursos informáticos y de comunicación necesarios para el funcionamiento normal de las
labores de las redes.

Para las necesidades de asesoramiento y representación legal (cuestiones relativas a la
negociación colectiva, consultorías especializadas para los estudios, informes, dictámenes,
estudios de costes de servicios de responsabilidad pública etc), hemos contado con la
colaboración de la firma de abogados especializados en derecho laboral, Estudio Jurídico.

Para los servicios de Gestoría laboral, asesoría fiscal y contabilidad se ha contado con los
servicios de la Gestoría de la Fundación EDE.

5. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN

La actividad de Hirekin es evaluada periódicamente por la Junta Directiva, a quien se informa
regularmente del desarrollo de actividades, para su seguimiento y apoyo.
Además, Hirekin se somete periódicamente a las correspondientes auditorías para revisar los
protocolos que se utilizan en la empresa para encontrar posibles errores e implantar las
mejoras que correspondan.

6. COORDINACIONES Y TRABAJO EN RED

Desde HIREKIN mantenemos una coordinación e interlocución estable con la administración
autonómica, las tres diputaciones forales y diferentes ayuntamientos de los tres territorios

6.1 Coordinación con Instituciones Públicas

25
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6.2 Coordinación con otras redes y
entidades sociales

EAPN Euskadi – Red Europea contra la Pobreza y la Exclusión
REAS Euskadi – Red de Economía Alternativa y Solidaria
Gizatea – Asociación de Empresas de Inserción del País Vasco
Harresiak Apurtuz – Coordinadora de asociaciones de apoyo a inmigrantes
Redes participantes en la mesa de Diálogo Civil con Gobierno Vasco (Sareen Sarea)
Otros sectores: Tercera Edad, Discapacidad.

6.3 Coordinación con otras patronales
homólogas a nivel estatal

AEISC – Patronal del Tercer Sector de Cataluña
AEISM – Patronal del Tercer Sector de Madrid
AEEISSS – Patronal estatal del Tercer Sector
OEIS – Asociación Estatal de Organizaciones de Acción e Intervención Social

26
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ACTIVO EJERCICIO 2022 EJERCICIO 2023

ACTIVO NO CORRIENTE 4.679,34 5.056,90

Inmovilizado intangible 283,32

Inmovilizado material 4.396,02 5.056,90

Inversiones financieras a largo plazo

ACTIVO CORRIENTE 64.936,07 84.709,28

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 29.000,00 67.987,24

Clientes por ventas y prestaciones de servicios

Otros deudores 29.000,00 59.737,24

Efectivo y otros activos líquidos equivalentes 40.936,07 16.722,04

TOTAL ACTIVO 74.615,41 89.766,18

7. INFORME ECONÓMICO PERIODO : 01-01-23/ 31-12-23

PATRIMONIO NETO Y PASIVO CORRIENTE EJERCICIO 2022 EJERCICIO 2023

PATRIMONIO NETO 60.373,20 65.719,14

Fondos propios 60.373,20 65.719,14

Capital 600,00 € 600,00

Capital escriturado 600,00 € 600,00

Reservas 42.481,82 € 42.481,82

Otras reservas 42.481,82 € 42.481,82

Resultados de ejercicios anteriores 12.122,40 22.291,38

Resultado del ejercicio 5.168,98 345,94

PASIVO CORRIENTE 9.242,21 24.047,04

Deudas a corto plazo 1.817,32 259,34

Deudas con entidades de crédito 1.879,83 259,34

Otras deudas a corto plazo -62,51

Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo 520,17

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 6.904,72 23.787,70

Proveedores 2.176,01

Otros acreedores 6.904,72 21.611,69

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 74.615,41 89.766,18
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