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KOOPERA SERVICIOS SOCIALES Y FORMACIÓN S.COOP. 
Precisa para cubrir un puesto de manera temporal 

en el Equipo de Informática en la planta de Mungia (Bizkaia) 

1 TÉCNICO/A DE SISTEMAS INFORMÁTICOS 
 

Formando parte del Equipo de Informática, su MISIÓN será asegurar la configuración y correcto 
funcionamiento del Sistema Operativo, así como la resolución de incidencias del mismo, del 
HW y de las diferentes herramientas ofimáticas, prestando el soporte preciso a las personas 
usuarias de las diferentes cooperativas que forman Red Social Koopera. 
 
Para ello, efectuará la gestión microinformática (inventario, reparación y mantenimiento de 
equipos), la gestión de redes cableadas y almacenamiento cloud, así como la configuración de 
periféricos y drivers. Asimismo, garantizará la seguridad de los puestos de trabajo (antivirus, 
firewall) y el correcto desarrollo del sistema de copias de seguridad y recuperación de la Red. 
 
Es REQUISITO poseer formación/titulación de GRADO MEDIO en SISTEMAS 
MICROINFORMÁTICOS Y REDES, o similar, siendo deseable formación avanzada de redes y 
sistemas de ciberseguridad/privacidad de datos, manejo de herramientas Office 365, Teams y 
OneDrive.  
 
Se VALORARÁ experiencia previa en alguna de las siguientes áreas: Administración de Office 
365 (Sharepoint, Teams, gestión de sitios y permisos), Administración de ERPs (Dynamics NAV, 
SAP, Expertise, etc), Administración/programación en Dynamics 365 Sales, permisos y roles, 
y/o Administración Windows Server 2016, 2019, Active Directory, DNS, DHCP, Almacenamiento 
Cloud, Help Desk Nivel 1. 
 
Buscamos una persona con disposición para aprender y adaptarse a los programas y 
características de la empresa, resolutiva, con capacidad de autogestión y vehículo propio. 
 
 

Jornada Completa. De lunes a viernes, horario intensivo de 7.00h a 15.00h 

 
Personas interesadas enviar su CV a seleccion@koopera.org, indicando referencia 

“Técnico/a Sistemas Informáticos” 
 
 

 

El proceso de selección se realizará bajo criterios de Igualdad con los que se 
compromete la Empresa. 

Únicamente se contestarán las candidaturas preseleccionadas para entrevista  
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