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DENOMINACION

Articudo 1.- Con el nombre de “GIZARDATZ’, Asoclacion de Entidades de Iniciativa e INervencisN-Sutii-de-Bizkaia-o
Bizkaiko Gizarte Ekimen Esku-Hartzerako Enfitateen Elkartea, se constituye una asomamén sin animo de
lucro, acogiéndose a lo dispuesto en la Ley 19/1977, de 1 de abril, sobre regulacion de! derecho de
asoclacion sindical y su normativa de desarrollo.

Dicha Asociacion se regira por los preceptos de la citada Ley de Asociaciones, por los presentes Estatutos,

en cuanto no estén en coniradiccién con la Ley, por los acuerdos validamente adoptados por sus orqar;os de
gobierno, siempre que no sean contrarios a la Ley y/o a los Estatutos y por las disposiciones reg)ag
que apruebe el Goblerno Vasco que solamente tendrén carédeter supletorio. ik

FINES QUE SE PROPONE ‘ ko nza |

GOBIERND VASGO
JUSTIZI, LAN BTA GIZARTE

{ os fires de esta Asociacion son: T2 LN ETA QIZAR
Bizkaike Lurrﬁg%ﬁ Gg:fﬂz:;f_;frza

' 0 icutacio r en Bizkaia. DEPARTAMENTO DIt JUETI01A,

a} Trabajar para la promocion y la articuiacién del tercer sector en Bizkaia D AT Se.

Dalegresiin Terftas
b) La promocion de la Iniciativa Soclal como medelo de gestion mas idoneo de los servicis e Interven
soclal y de la asociacion como estructura de representacion y promocion de las entidades sociales.

c) Representar a todas sus afiliadas en la defensa y la promocion de sus intereses profesionales, laborales,
econdmicos, sociales, juridicos y culturales, tanfo individuales como colectivos.

d) Desarrollar las acciones convenientes para conseguir mejoras sociales y economicas para sus afifiadas.
e) Mantener el contacto necesario con otras organizaciones afines, de cualquier ambito territorial, con el fin de

prestarse mutua colaboracion y también infercambiar experiencias en materia profesional, empresarial,
legistativa o cualquier ofra que redunde en beneficio de la asociacion y de sus afiliadas.

fy  Promover los cambios legisiativos necesarios para la esiructuracién como sector de actividad econémica la

2 Intervencién Seclal de Iniciativa Social.
= Z @) Apoyar y promover el modeio social europeo de estado de bienestar, aportando su saber y experiencia para
E gg consolidario de manera sostenible, reforzando fa presencia de la Iniciativa Social como valor fundamental
% & % para su desarrollo.
o Oy i,
Articulo 3.- La Asociacion, para el cumplimiento de sus fines podré, previo el cumplimiento de fos requisitos legales
establecidos:

e Desarrollar acfividades economicas de todo tipo, encaminadas a la realizacion de sus fines o a
allegar recursos con ese objetivo.

e Adquirir y poseer bienes de todas clases y por cualquier titulo, asi como ceiebrar actos y contratos
de todo género.

¢ Ejercitar foda clase de acciones conforme a las Leyes o0 a sus Estatutos.
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DOMICILIO SOCIAL

Articulo 4,- El domiciiio social de esta Asociacion estara ubicado en Bitbao, en la calle Simdn Bolivar, n° 8 - b, codigo
postaE 480%0

‘t.a Asoc:amon pocira disponer de ofros locales, en el &mbito de la Comunidad Auténoma, cuando lo acuerde

" la-Asamblea General Extracrdinaria. Los traslados del domicilio sacial y demés locales con que cuente fa

o r T Asociacion, serdn acordados por la Junta Directiva, 1a cual comunicara al Registro de Asociaciones la nueva
Coe e direccion,

AMBITO TERRITORIAL Y FUNCIONAL

Art;culo 5 - El ambito territorial en el que desarrollara principalmente sus funciones la asociacién es ef territoric historico
de Bizkaia,

. La Asociacion de Entidades de Iniciativa e Intervencion Social de Bizkala integrara y acogera las entidades
privadas sin animo de lucro, que proporcionen profesicnalmente servicios de atencion a las personas ylo
gestionen recursos y servicios de intervencién social de fitularidad plblica y/o de interés colectivo, desde
una voluntad expresa no mercantil en Bizkaia y que de manera voluntaria soliciten st afiliacion.

Por Intervencidn Social, entendemos las actividades o acciones, que se realizan de manera formal u
organizada, que responden a necesidades sociales, que su propdsito puede ser tanto prevenir, paliar o
corregir procesos de exclusion social, como promover procesos de inclusion o participacion social, y son
legitimadas por la scciedad, frecuentemente a fravés de administraciones publicas.

Los ambitos concretos de aciuacién pueden ser muy diversos, desde la accién social, hasta lo socio-laboral
¢ lo socio-sanitario, pasando por lo socio-cultural, socio-educativo, efc.,...

DURACION Y CARACTER DEMOCRATICO

g,
w
g_ﬁ_@ iculo 6.- La Asociacion se constituye con cardcter permanente, y s6lo se disolvera por acuerdo de la Asamblea
B 5 T General Extraordinaria segln fo dispuesto en el Capitulo Sexto o por cualquiera de las causas previstas en
£a las Leyes.
CAPITULO SEGUNDO

ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 7 - El gobierno y administracion de la Asociacion estaran a cargo de los siguientes 6rganos colegiados:

» LaAsamblea General de Entidades Socias, como 6rgano supremo.
¢ LaJunta Directiva, coma érgano colegiado de direccion permanente.

2@
53
5% LA ASAMBLEA GENERAL
A
o B8
& %% Articulo 8.- . La Asamblea General, infegrada por la totalidad de entidades asociadas de pleno derecho, que hayan
§ @ 5 - ’ - ‘satisfecho las cuotas establecidas reglamentariamente, es ef drgano de expresion de la voluntad de estas y

8€ reuniré en sesiones ordinarias y extraordinarias.
La Presidencia de todas las Asambleas Generales corresponde a la Presidencia de la Asociacion y a los
miembros de la Junta Directiva, y actuara como secretariofa el mismo/a de ia Junta Directiva.

Articulo 9.- La Asamblea General debera ser convocada en sesion ordinaria al menos una vez al afio, dentro del primer
trimestre, a fin de aprobar las Cuentas Anuales {cuenta de resultados, balance de situacién y memoria
econdmica) y el Informe de Actividad correspondientes al afio anterior, asi como el Presupuesto y Plan de
Trabajo del ejercicio en curso, ademés de la gestion de la Junta Directiva, que deberé actuar siempre de
acuerdo con las directrices y bajo el controf de aguella.

Adoptara acuerdos relativos a la representacion, fa gestion y la defensa de los intereses de la Asociacion y
de sus afiliadas.
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Elegiré y revocara el mandato de los miembros de la Junta Directiva y de la Presidencia y debera aprobar
las cuotas ordinarias y extracrdinarias que deban satisfacer las afifiadas, de acuerdo con las propuestas que
elabore fa Junta Directiva.

Articulo 10.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el articule anterfor, son competencias de la Asamblea General, los acuerdos
relativos a:

1. Modificacién y cambio de los Estatutos, de canformidad con lo previsto en ef articulo siguiente.
2. Laeleccion de la presidencia y del reste de la Junta Directiva.

3. Ladisclucion de la Asociacion, en su ¢aso.

4. La Federacion y Confederacion con otras Ascciaciones, o ef abandono de aigunas de elfas.

Articulo 11.- La Asamblea General se reunira en sesion Extraordinaria, cuando asi le acuerde la Junta Directiva, bien por
propia Iniciativa, o porque lo salicite 1 tercera parte de las entidades asociadas, indicando los motives y fin
de la reunion y, en todo caso, para conccer y decidir sobre las siguientes materias:

a) Modificaciones Estatutarias.
b) Disolucion de la Asociacion.

Articulo 12.- Las convocatorias de [as Asambleas Generales, sean ordinarias ¢ extraordinarias, seran hechas por escrito,
expresando el lugar, la fecha y la hora de la reunion, asi como el Orden del Dia. Entre la convocatoria y el
dia sefialado para la cefebracion de la Asamblea en primera convecatoria, deberén de mediar, al menos 15
dfas, pudiendo, asimismo, hacerse constar |a fecha en |a que, si procediera, se reunira la Asamblea General
en segunda convecatotia, sin que entre una y ofra reunion pueda mediar un plazo inferior a 1/2 hora.

En ‘el supuesto de que no se hubiese previsto en el anuncio 2 fecha de la segunda convocateria, deberd ser
hecha ésta con 7 dias de antelacion a fa fecha de fa reunion.

&
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- '?‘&, Asticulo 13.- Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente constituidas en
A primera convecatoria cuando concurran a ellas presentes o por representacion, la mitad mas uno de las
%‘j Ly ; asociadas, y en segunda convocatoria, cualguiera que sea el nimero de asociadas concurrentes,
e |
¥ |as entidades socias podran oforgar su representacion, a los efectos de asistir a las Asambieas Generales,
en cualquier ofra asociada. Tal representacion se oforgara por escrito, y deberd obrar en poder del
Secretario/a de fa Asamblea, al menos 24 horas antes de celebrarse la sesion.

Articulo 14.- Los acuerdos de las Asambleas Generales, se adoplardn por mayoria simple de votos, exceptuando los
casos de dischicion y modificacion de estafutos, en los que se requerira mayoria absoiuta de los presentes
an la Asamblea.

De fodas las reuniones se extenderd un acta que reflejaré los acuerdos adoptados. Las actas constaran en
un fibra de registro designado a este efecto, y estaran firmadas por la Presidencia y la Secrefaria de fa
Asociacion de Entidades de la Iniciativa e Intervencion Social de Bizkala. Las aclas se aprobaran en el
misma o en la siguiente sesién, pudiendo no obstante emifir ta Secretaria certificacionessobrelp

especificos que se hayan adoptado, sin perjuicic de la ultericr aprobacion de! acta. En las ceffiica
acuerdos adoptados emifidas con anterioridad a la aprobacitn del acta se hara constar e

! :
D circunstancia. e -
B EUSKO Jnu&mmzﬁhl
58 GOBIERNO VASCO |
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5 JUSTIZE, LAN ETA GIZARTE
2 83 LA JUNTA DIRECTIVA SEGURANTZA SAILA
2 é "é Dgﬁk‘;‘!‘;o tMurr'aIa'e Ordezkaritza
g . o . o ) e TAMENTD DE
Gaw.  Aticulo 15.- La Junta Directiva estara integrada por ia Presidencia, una Vicepresidencia, una Smsﬁ%@w%u%ﬁ%@ﬁﬁ
hasta un maximo de dos vocalias. Pelegacicn Teriitoriat de Bizicals
Deberan reunirse al mencs rimestralmente y slempre que lo exija ef buen desarrollo de las actividades
sociales.
Artlcuto 16.- La faita de asistencia a fas reuniones sefialadas durante dos veces consecutivas o tres alternas, sin causa
justificada, dara lugar al cese en ef cargo respeactivo.
Articuto 17 .- La Presidencia y resto de miembros que comporen la Junta Directiva, se elegiran por la Asamblea General y

durara un perlodo de cuatro afios, salvo revocacién expresa de aquélla, pudiendo ser objeto de reeleccién.
Excepto ta Presidencia que seré elegida directamente por la Asamblea, el resio de cargos se repartiran de
forma consensuada entre los miembros de la Junta Directiva.
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Articulo 18.- Para pertenecer ala Junia Directiva sera preciso reunir los siguientes requisitos:

a) Serdesigrado/a en la forma prevista en los Estafutos.
B} Ser sociofa de la Entidad.

Articuto 18.- El cargo de miembro de fa Junta Directiva se asumira cuando, una vez designado/a por la Asamblea
- General, se proceda a su aceptacion o foma de posesion,

Los cargos seran graiuitos, si bien la Asamblea General podra establecer, en su case, el abono de dietas y
gastos.

Articulo 20.- Los miembros de la Junta Directiva cesaran en los siguientes casos:

Expiracion del plazo de mandato.

Dimision.

Cese en la condicién de sociofa, 0 incursidn en causa de incapacidad.

Revocacion acordada por [a Asamblea General en aplicacion de lo previsto en el articulo 16° de los
presentes Estatutos.

e} Disolucion de la entidad asociada, miembro de fa Junta Directiva.
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Cuando se produzea ef cese por la causa prevista en el apartado a), jos miembros de la Junta Directiva
continuaran en funciones hasta la celebracion de la primera Asamblea General, que procedera a la eleccidn
de los nuevos ¢argos.

£n los supusstos b), ¢}, d) v &), la propia Junta Directiva proveerd la vacante mediante nombramiento
provisional, que sera sometido a la Asamblea General para su raificacion o revecacion, procediéndose, en
aste litimo ¢aso, a la dasignacion correspondiente.
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Todas las modificaciones en fa composicion de este drgano serén comunicadas al Registro de Asociaciones.

Articuio 21.- Las funciones de ia Junia Directiva son;
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a) Dirigir la gestién ordinaria de la Asociacion, de acuerdo con las directrices de la Asamblea General v
bajo su control.

b} Llevar acabo el Plan de trabajo y Jas actividades a desarroliar por la Asociacion,

¢} Someter a la aprobacion de la Asamblea General el presupuesto anual de gasios e ingresos junto al
Pian de trabajo, asi como las cuentas anuales y memoria del afio anterior.

d) Confeccionar e Orden del Dia de las reuniones de la Asamblea General, asi como acordar la
convocatoria de las Asambleas Generales ordinarias y extraordinarias.

e) Atender las propuestas o sugerencias que formulen los sociosfas, adoptando al respecto, las medidas
necesartas.

)  Cualquier otra no afribuida expresamente a la Asamblea General.

g) Elegir enfre sus miembros a los responsabies de la Vicepresidencia, la Secretaria y la Tesorerfa.

h} Adoptar acuerdos referentes a ia confratacion de bienes y servicios, el ejercicio de acciones y el

otorgamienio de poderes.

% A\ iy Realizar informes y estudiar su interés para los afiliades.

= 4 v s v .

€ j) En casos de exfrema urgencia, adoptar decisiones sobre asuntos de competencia de la Asamblea
= z General, dando cuenta de éstas en la primera sesion que la Asamblea celebre.
£h wil o

'Eﬁ £Q k) Ofras competencias que le olorgue la Asamblea General.

@ & o

ges ) o . . X N . I

wox Articulo 22.- La Junta Directiva celsbrarg sus sesiones cuantas veces lo determine la Presidencia, o la Vicepresidencia

en su caso, bien a iniciativa propia, o a peticion de cualquiera de sus componentes. Sera presidida por ella
Presidente/a, y en su ausencia, por elfla Vicepresidente/a v, a falta de ambos, por elfla miembro de la Junta
que tenga mas edad.

Para que los acuerdos de la Junta sean validos, deberén ser adoptados por mayoria de volos de las
personas asistentes, requiriéndose ia presencia de la mitad de losflas miembros. En caso de empate el
Presidente gozara de voto de cafidad.

De las sesiones, ellla Secretariofa levantard acta que se tfranscribira al Libro correspondiente, pudiéndose
aprobar en esa risma sesion o al comienzo de la siguiente. De cualquier mode podra con el visto bueno de
la Presidencia certificar los acuerdos adoptados a la falta aprobacion del acta cormespondiente.
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Articulo 23, - La Junta directiva podra dotarse de una Comision Permanente, como el rgano colegiado de direccion
reducido de la Asociacién. A ella le corresponde preparar las reuniones de la Junta Directiva y desarrollar los
acuerdos adoptados por ésta, sin perjuicio de las responsabilidades que puedan tener los miembros de la
Junta Directiva.
La Comisién Permanente tiene, igualmente, la responsabilidad de dar respuesta inmediata a todos aguellos
asuntos imprevistos y urgentes que surjan y que no hayan sido tratados por la Junta Directiva:
La Comisién Permanente estard formada como minimo por los miembros que ostenten ios car :

Presidencia, Secretaria y Tesoreria.

i e
" EUSKO JAUR] —1
ORGANOS UNIPERSONALES GOBIERNO YASCo |
JUSTH, LAN ETA GIZARTE
PRESIDENTE/A SEGURANTZA SAILA

Bizkulke Lurmalde Ordeskariza
! , o i ' . DEPARTAMENTO Of JUSTICIA,
Articulo 24 - EifLa Presidenie/a de la Ascciacion asume la representacion legal de la misma, y ejecutarMessabaidasifiDar setia

adoptados por la Junta Directiva y la Asarmblea General, cuya presidencia ostentard respectivaﬁfé‘ plén Terrhorial o Bz

Articuto 25.- Corresponderan al Presidente/a cuantas facultades no estén expresamente reservadas a la Junia Directiva o
a la Asamblea General y, especialmente, las siguientes:

a} Convocar y levantar las sesiones que celebre fa Junia Directiva v fa Asamblea General, dirigir las
deliberaciones de una y ofra, y decidir con voto de calidad en caso de empate de votaciones.

by Preponer el pian de actividades de la Asociacion a la Junta Directiva, impulsando v dirigiendo sus
tareas. ,

¢} Resolver las cuestiones que puedan surgir con caracter urgente, dando conocimiento de ello a la Junta
Birectiva en la primera sesién que se celebre.

d) Proponer a ta Junta Direciiva el nombramiento de cargos técnicos que sean necesarios para las
actividades de la Asociacion,

&) Dar el Visto Bueno a las actas que se extiendan de tas sesiones que realicen los 6rganos colegiados, y
firmarias junto con la Secretaria. :

VICEPRESIDENTE/A

Eift.a Vicepresidente/a asumira fas funciones de asistir al Presidentefa y sustituirle en caso de imposibilidad
temporal de ejercicic de su cargo. Asimismo, le corresponderan cuantas facultades delegue en éi o ellg,
expresamente, la Presidencia.

SECRETARIO/A

Articulo 27 - Aj Secretario/a fe incumbira de manera concreta recibir y tramitar las soficitudes de ingreso, llevar el fichero y
el Libro de Regisire de Sccios/as, y atender a la custodia y redaccion del Libro de Actas.

fgualmente, velara por el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en materia de Asoctaciones,
custodiande la documentacidn oficial de ia Entidad, cerfificando el contenido de los Libros y archivos

0 sociales, y haclendo gue se cursen a la autoridad competente fas comunicaciones preceptivas sobre
24 designacion de Juntas Direclivas y cambios de domicilio social.
J=TH
@D a0
- g,% Ocupar la Secrefaria de la Asamblea General y de ta Junta Directiva; asistir a las reuniones que se realicen
';E = %Q:’ y levantar las correspondientes actas de los acuerdos que se adopten.
o
50U
Sod

Custodiar la documentacion de la Asociacion.
Expedir las certificaciones que se soliciten con el Visto Bueno de la Presidencia.

Las ofras tareas que correspondan a la responsabilidad de este cargo, o bien le asignen los organos de
gobiernc de la Asociacion,

TESORERO/A

Articulo 28.- EliLa Tesorerofa, formalizard el presupuesto anual, asi como las cuenias anuales del afio anterior, que
deben ser presentados a la Junta Directiva para que ésta, a su vez, los someta a la aprobacitn de fa
Asamblea General,
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OTROS CARGOS TECNICOS

Articulo 29.- Para llevar a cabo los Planes de trabajo y desarrollar ofras tareas administrativas o tcnicas, la asociacion
se podra dotar de los profesionales técnicos necesarios.

CAPITULO TERCERO
DE LOS SOCIOS/AS: REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO DE ADMISION

Articulo 30, Pueden ser miembros de la Asociacidn aquélias entidades que as lo deseen y relinan |as condiciones
siguientes:

Estar enmarcadas en los tres ejes que definen a la asociacion, ser entidades de Iniciativa Social, que
trabajen en Intervencidn Soclal y en Bizkala, y ademas asuman y se comprometan al cumplimiento y
promocion del Codigo Etico del que se dotara la asociacion, y que tendra como epigrafes principales: las
finalidades de las entidades, la ausencia total de animo de lucro, la organizacidn, funcionamiento y
participacidn interna, la gestidn econdmica, la gestion de los recursos humanos, las actividades, la
comunicacion y las relaciones con otras entidades y con las adminisiraciones plblicas.

Articulo 31 .- Quienes deseen pertenecer a la Asociacidn, lo solicitaran por escrito con el aval de dos miembros y dirigido
al Presidentefa, quien, dara cuenta a [a Junfa Directiva, que resolveré sobre la admisién o in admision,
pudiéndose recursir en alzada ante la Asamblea General, que ratificara las admisiones realizadas por la

“‘% Junta Directiva.
S | Articulo 32.- La Ascciacion, por acuerdo de fa Junta Directiva, podra oforgar la condicién de sociofa honorariofa a
G:f:;:%@_ aguellas entidades o personas que se considere merecedoras de esta distincion por st fabor en pro de la
G & Intervencién Social y/o de la Iniciativa Social. La calidad de estos socios/as es meramente honorffica y, por
&é:% tanio, no otorga la condicion juridica de miembro, ni derache a parficipar en los drganos de Gobierno y
) Administracién de la misma, estando exento de toda clase de obligaciones.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS/AS

Articulo 33.- Teda entidad asociada tiene derecho a:

1. Ejercltar el dereche de voz vy volo en las Asambleas Generales, pudiendo conferir, a tal efeclo, su
representacion a ofros/as miembros.

2. Participar, de acuerdo con los presentes Estafutos, en los Organos de direccion de la Asociacion,
siendo elector/a y elegible para los mismos.

3. Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarios a fa Ley de Asociaciones o a los Estatutos, dentro del
plazo de cuarenta dias naturales, contados a pariir de aquél en que elfa demandante hubiera

%‘z‘ conocido, 0 tenido opertunidad de conocer, el contenide del acuerdo impugnado.

G 4, Figurar en el fichere de Socios/as previsto en la legislacion vigente, y hacer uso del emblema de la
N ég Asociacion, silo hubiere.
TS 5. Poseer un ejemplar de los Estatutos y del Reglamento de Régimen Interior si lo hublere, y presentar
% & % solicitudes y quejas ante los drganos directivos.
B o 6.  Participar en los actos sociales colectivos, y disfrutar de los servicios desfinados a uso comin de

los/as sociosfas, en la forma que, en cada caso, disponga la Junta Directiva

7. Ser oidofa con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias, e informado/a de las causas

que motiven agquélias, que sdio podrén fundarse en el incumplimiento de sus deberes como socios/as.

Ser representados por los diferentes drganos que se indican en estos Estatutos.

Recibir 1a asistencia que necesite, de forma individual o colectiva, siempre que esta necesidad sea

consecuencia de actividad profesional.

10. Participar activamente en la elaboracion y definicion de fa actividad de defensa empresarial de la
Iniciativa Social en sus diferentes ambitos a través de sus organos competentes.

11.  Parlicipar en la forma prevista en estos Estatuios en las reuniones, asambleas y congresos de la
Asociacion; expresar libremente su opinién y eleglr hbrements y democréticamente a sus
representantes.

12.  Beneficiarse de fodas aquellas mejoras que se obfengan gracias a la actividad de representacion y
defensa de la Asociacion.

o e
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Articulo 34.- Son deberes de los socios/as:

a)  Prestar su concurse activo para la consecucion de los fines de fa Asociacion.

b}  Contribuir al sostenimiento de los gastos con el pago de las cuolas que se establezcan por la
Asamblea a propuesta de la Junta Directiva.

¢} Acatar y cumpiir los presentes Estatutos, y los acuerdos vélidamente adoptados por los 6rganos
rectores de la Asociacion,

d)  Cumplir las normas estatutarias de la Ascclacion y aceptar sus principios y programas de actuacion.

e}  Ajustar su actuacidn empresarial y profesional a las normas contenidas en los presentes Estatutos, al
Codigo Etico de la asociacién y a las disposiciones legales vigentes.

f)  Mantener fa actuacion y la disposicion de colaboracién necesarias para que fa Asociacion pueda llevar
a cabo sus fines, y participar en las actividades propias de ésta, desarrolidndotas en los medios en ios
que se despliegue. :

g)  Respetar la libre manifestacion de criterios del resto de los afliiados.

hy  Facilitar responsablemente foda la informacion que le sea requerida por fa Asaciacion mediante sus
drganos de gobierno con relacion a sus actividades.

REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 35.- Las entidades asocladas podran ser sancionadas por la Junta Directiva por infringir reiteradamente los
Estatutos o los acuerdos de Iz Asamblea General ¢ de fa Junta Directiva,

Las sanciones pueden comprender desde la suspension de los derechos, de 15 dias a un mes, hasta la
separacion definitiva, en los términos previsios en los articulos 36 al 40, ambos inclusive,

A tales efectos, la Presidencia podra acordar la apertura de una investigacion, para que se aclaren aguellas
conductas que puedan ser sancionables. Las acfuaciones se llevaran a cabo por la Secretaria, que
propondrd, & la Junta Directiva, fa adopcion de las medidas oportunas. La imposicion de sanciones serd
facultad de la Junta Directiva y debera ir precedida de la audiencia de la entidad interesada.

Contra dicho acuerdo, que ser siempre mofivade, podré recurrirse ante la Asamblea Generafid
del ejercicio de acclones previsto en el articulo 39.
" GOBIERNO VASCO |

SUPUESTO Y PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO/A
JUSTIZE, LAN ETA GIZARTE

i . ici6 ] rdler. iquientes: SEGURANTZA SAILA
Articulo 36 La condicion de sociofa se perdera en los casos siguientes i Lotraide Crdezkasiz2

T DE JITTICIA,
a) Por disolucién. 2&;&’3‘3”3}“ gg@gw:«w 80CIAL
b) Por separacion voluntaria. Dstagacicn Toror’ 08 BizRam,.
¢) Por separacion por sancion, acordada por la Junta Directiva, cuande se dé la circunstancia siguiente:
Incumplimiento grave, reiferade y deliberado, de los deberes emanados de los presentes Estatufos v de los
acuerdos validamente adoptados por la Asamblea General y Junta Directiva,
d) La exferierizacion de cuestiones o acuerdos internos de la vida de la Asociacion, en contra de los intereses
generales de los aflliados, gue puedan perjudicar a la Ascciacién o redunden en beneficio de ofra
organizacion.

1

EUSKO JAURLARSIZ: |

FUNDACION PENASCA]

Articulo 37 .- En caso de incurrir uha enfidad asociada en la dltma circunstancia aludida en el articulo anterior, la
Presidencia podra ordenar & la Secrefaria la practica de determinadas diligencias previas, al objeto de
obtener la oportuna informacion, a la vista de la cual, 1a Presidencia podra mandar archivar las actiacionss,
incoar expediente sancionador en la forma prevista en ef articulo 35, o bien, expediente de separacién,

D. Santiago Membibre

Secrefario

En este ditimo caso, elta Secretariofa, previa comprobacion de los hechos, pasara a la entidad inferesada
un escrito en el gue se pondran de manifiesto los cargos que se ie imputan, a [os que podra coniestar
alegando en su defensa lo que estime oportuno en el plazo de 15 dias, franscurridos los cuales, en todo
caso, se pasara el asunto a fa primera sesion de la Junta Directiva, la cual acordara io que proceda, con el
*quorum” de la mayoria simple de los y las componentes de la misma.

Articulo 38.- El acuerdo de separacion seré notificado a la entidad interesada, comunicandole que, contra el mismo,
podré presentar recurso ante la primera Asamblea General Extraordinaria que se celebre, que, de no
convocarse en tres meses, debera serfo a tales efectos exclusivamente. Mientras tanto, la Presidencia podra
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acordar que la enfidad inculpada sea suspendida en sus derechos como sociofa y, si formara parte de la
Junta Directiva, debera decretar la suspension en el ejercicio del cargo.

En el supuesto de que el expediente de separacién se eleve a la Asamblea General, elfla Secretario/a
redactara un resumen de aquél, a fin de que la Junta Direcliva pueda dar cuenia a la Asamblea General del
escrito presentado por la parte inculpada, e informar debidamente de los hechos para que la Asamblea
pueda adoptar el correspondiente acuerdo.

Articulo 39.- El acuerdo de separacidn, que serd siempre motivado, deberd ser comunicade a la persona interesada,
pudiendo ésta recurrir a los Tribunales en ejercicio del dereche que le corresponde, cuande estimare que
aquéi es contrario a la Ley o a los Estatutos.

Articulo 40.- Al comunicar a unfuna sociofa su separacion de ta Asaciacion, ya sea con carécter voluntario o como

PR -7 consecuencia de sancion, se le requerira para que cumpla con las obligaciones que tenga pendientes para
con aquélla, en su caso.

CAPITULO CUARTO

PATRIMONIO FUNDACIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARIO

~ Articulo 41.- E! patrimonic fundacional de la Asociacidn asciende a 1.000 eurcs.
w rticulo 42.- Los recursos econdmicos previstos por la Asociacion para ef desarrolio de tas actividades sociales, seran los

siguientes:

\m%
= —

a) Lascuotas de entrada que sefiale la Junta Directiva.
b) Les cuotas periddicas que acuerde la misma.
) Los productos de los bienes y derechos que le correspondan, asi como las subvenciones, legados y
donaciones que pueda recibir en forma legal.
d) Laventade sus bienes y valores.
e) Losingresos provenienies de la venta de publicaciones y prestaciones de servicios.
f)  Los ingresos que cbtenga la Asociacion mediante las actividades licitas que acuerde realizar la Junta
Directiva, siempre dentro de los fines estatutarios.

t.os eventuales beneficios que pudieran derivarse de la realizacion de las acciones mencionadas en favor de
Gizardatz, se destinaran directamente en todo caso, en cumpiirmiento de la Norma Foral 7/1994 — articulo
20.6- a la prestacion de servicios y las entregas de bienes accesorias a las mismas, a las entidades socias,
legalmente reconocidas, que no tengan finalidad lucrativa y ejerzan esencialmente una acfividad exenta o no
sujeta al Impuesto de IVA, sin que en ningln caso puedan repartirse entre los secios yfo socias.

D. Santiago Membibre
FUNDACION PENAS;

Secretario

CAPITULO QUINTO
DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS

Articulo 43.- La modificacion de los Estatutos podrd hacerse a iniciativa de la Junta Directiva, o por acterdo de ésta
cuando lo solicite el 33% de losllas soclos/as inscritosfas. En cualquier caso, la Junta Directiva designaré
una Ponencia formada por tres entidades asociadas, a fin de que redacte el proyacto de modificacion,
siguiendo las directrices impartidas por aquélla, la cual fijara el plazo en el que tal proyecto deberé estar
terminado.
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Articulo 44.- Una vez redactado el proyecto de modificacion en ef plazo sefialado, ellla Presidente/a lo incluirg en el
Crden del Dia de la primera Junta Directiva que se celebre, la cuai lo aprobard o, en su caso, lo devolvera a
la Ponencia para nuevo estudio.

En el supuesto de que fuera aprobaco, fa Junta Directiva acordaré incluirio para su aprobacién en el Orden
del Dia de la proxima Asamblea General Extraordinaria que se celebre, o acordara convocarla a tales
efectos.

Articulo 45.- A la convocatoria de la Asambiea se acompafiara el texto de la modificacion de Estatutos, a fin de que los
soclosfas puedan dirigir a la Secretaria las enmiendas que estimen oportunas, de las cuales se dard cuenta
a la Asamblea General, siernpre y cuando estén en poder de la Secretaria con ocho dias de anfelacién a la
celebracion de la sesion.

Las enmiendas podran ser formuladas individualmente o colectivamente, se harén por e
ia alternativa de otro texto.

Pt ke '
EUSKO JAURLARITZA |
GOBIERNG VASCO !
JUSTIZ!, LAN ETA GIZARTE

CAPITULO SEXTO
, ) i ALA
DISOLUCION DE LA ASOCIACION Y APLICACION DEL PATRIMONIO S@8] Ak oresierzs.
DEPART TO DE

Al
EMPLEO Y SEGURIDAD SOGIAL

. . . . N itorial de Bizkaiit
Articuio 46.- La Asociacion se disclvera: Delegacidn Terora; o8 2 e

1. Por voluntad de los/las sccios/as, expresada en Asamblea General Extracrdinaria convocada al efecto,
con el voto favorabie de la mayoria absoluta de los/las presentes.

2. Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cadigo Civil,

3. Por sentencia judicial.

iculo 47 .- En caso de disolverse la Asociacion, la Asamblea General que acuerde la disolucién, nombrara una
Comision Liguidadora, compuesta por fres entidades miembros extraidas de la Junta Directiva, la cudl se
hara cargo de los fondos que existan,

Una vez satisfechas las obligaciones sociales frente a las y los socios y frente a terceros, los bienes,
derechos, instalaciones y servicios de la Asociacion que pudieran quedar se destinaran de forma equitativa a
fas entidades de iniciafiva e intervencion social aseciadas a Gizardatz en el momento de su disolucion y que
acredifen asimismo, estar exentas de VA,

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Los miembros de la Junta Directiva que figuran en el Acta de Constitucion designados con carécter
provisional, deberan someter su nombramiento a la primera Asamblea General que se celebre,

X
22\ SEGUNDA.- Se establece un periodo constituyente, durante el cual se desarroliara el documento definitivo que recogera
B ‘1 fuye -, .y " L
S el Cédigo Etico del que ha decidido dotarse ia asociacién, y que concluirg en la Asamblea General Ordinaria
88 det afio 2004 con su aprobacién y ratificacion de adhesion por parte de todas las entidades asociadas en ef
f=; E g Acto de Constitucion y durante ese periode.
]
& 3 é
DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA. - La Junta Directiva sera el érgano competente para interpretar los preceptos contenidos en estos Estatuios y

cubrir sus lagunas, sometiéndose siempre a la normativa legal vigente en materia de Asociaciones, y dando
cuenta, para su aprobacion, a |a primera Asamblea General que se celebre.

SEGUNDA.- Los presentes Estafutos seran modificades mediante los acuerdos que validamente adopten la Junta
Direciva y ia Asamblea General, denfro del marco de sus respectivas competencias, y de conformidad con
fo previsto en el Capitulo Quinto.
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TERCERA.- La Asamblea General padra aprobar un Reglamento de Régimen Interior, ademas del Codigo Efico citado en
el articulo 30, como desarrollo de los presentes Estatulos, que no alterard, en ningln caso, las
prescripciones contenidas en los mismos.

B. JSantiago Membibre
FUNDACION PERASCA

Secreiarnio
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